___Kulturni centar Vinkovci

STATUT

KULTURNOG CENTRA VINKOVCI

Vinkovei, ozujak 2021. godine



Kulturni centar Vinkovci

Na temelju clanka 54. st. 1. Zakona o ustanovama (Narodne novine br. 127/19) i Odluke o
osnivanju Kulturnog centra Vinkovci (Sluzbeni glasnik Grada Vinkovaca br. 14/20), uz prethodnu
suglasnost Gradskog vijeéa Grada Vinkovaca, KLASA:(12-0)/21- 01 /%4 ,UR.BROJ 21%%/01-01 ~21-3
od 10.0% 2004, , ravnatelj Kulturnog centra Vinkovci donioje dana _ 120.0%.20W1.

STATUT
KULTURNOG CENTRA VINKOVCI

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Ovim se Statutom ureduje naziv, sjediste i djelatnosti Kulturnog centra Vinkovci (u daljnjem tekstu:
Centar), pecat i Stambilj, zastupanje i predstavljanje, unutarnji ustroj i nacin rada, tijela upravljanja,
imovina, financiranje i odgovornost za obaveze, javnost rada, op¢i akti, zastita tajnosti podataka, nadzor
nad radom, radni odnosi te druga pitanja vazna za obavljanje djelatnosti Centra.

Izrazi koji se koriste u ovom Statutu, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se jednako na
muski i zenski rod.

Clanak 2.
Centar obavlja svoju djelatnost prema zakonu, osnivackom aktu, ovome Statutu i drugim op¢im aktima
Centra.
Osniva¢ Centra je Grad Vinkovci.
Centar je ustrojen kao javna ustanova u kulturi, te upisan u Registar ustanova Trgovackog suda u Osijeku
pod mati¢nim brojem subjekta MBS: 030240849 u registarskom ulosku Tt-21/292-3.

I1. NAZIV, SJEDISTE I DJELATNOSTI CENTRA

Clanak 3.
Naziv Centra glasi: KULTURNI CENTAR VINKOVCI
Skraéeni naziv Centra glasi: KCV
Naziv Centra mora biti istaknut na objektu u kojem se nalazi sjediste.
Centar moze promijeniti naziv samo odlukom Osnivaca.

Clanak 4.
Sjediste Centra je u Vinkovcima, Ulica H. D. Genschera 16e.

Clanak 5.
Centar obavlja sljedece djelatnosti:

e organiziranje programa vlastite produkcije i/ili u suradnji s drugim organizatorima

e organiziranje kazali$nih, glazbenih, likovnih i drugih kulturno-umjetnickih programa
organiziranje 1 odrzavanje radionica, predstava, koncerata, predavanja, izlozbi 1 sli¢nih
manifestacija

domaca i medunarodna suradnja s udrugama, pojedincima i ustanovama na podrucju kulture.
razvijanje programa sa zajednicom

organiziranje teajeva za promicanje ekolosko-pedagoskih programa

omogucavanje koritenja prostora i opreme za produkciju i provedbu programa organizacija iz
podrucja kulture te ostalih programa (kongresi, konferencije, skupovi i dr.)

e izdavacka i tiskarska djelatnost te umnozavanje snimljenih zapisa

e nakladnicka djelatnost

e audiovizualna djelatnost
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e organiziranje izvanskolskih aktivnosti za djecu i mlade (3to se odnosi na poticanje razvoja
kreativnosti kod mladih, usmjeravanje mladih prema stjecanju dodatnih znanja i vjestina,
poticanje mladih na organizirano i smisleno koritenje slobodnog vremena, Sirenje volonterstva,
solidarnosti i komunikacije medu mladima, poticanje izvaninstitucionalnog obrazovanja mladih u
svim podru¢jima te integracija mladih u medunarodne obrazovne i kulturne tokove)

e prodaja na malo vlastitih proizvoda kojima se pomice kultura i umjetnost

e montaza pozornica i gradskih tribina te postavljanje istih za potrebe gradskih manifestacija i
programa na otvorenom

e izrada projektnih prijedloga i provedbe EU projekata

e pored djelatnosti utvrdenih u stavku 1., ovoga ¢lanka, Centar moZe obavljati i druge djelatnosti
koje sluze obavljanju djelatnosti upisane u sudski registar ako se one u manjem opsegu ili
uobicajeno obavljaju uz djelatnost iz stavka 1. ovoga ¢lanka

e odluku o proSirenju i/ili promjeni djelatnosti donosi Osniva¢ na prijedlog Ravnatelja Centra.

Clanak 6.
Djelatnosti iz ¢lanka 5. ovog Statuta Centar obavlja na temelju godisnjeg programa rada.

IIL. PECAT I STAMBILJ

Clanak 7.
Centar ima pecat pravokutnog oblika (18x47mm) s nazivom i sjedistem Centra te OIB-om.
Pecati se brojcano oznacuju.
Koristenje pecata i broj utvrduje ravnatelj.

Clanak 8.
U uredskom poslovanju Centar koristi prijemni §tambilj pravokutnog oblika, koji sadrzi tekst: Kulturni
centar Vinkovci i prostor za upisivanje datuma primitka, klasifikacijske oznake, urudZbenog broja,
ustrojstvene jedinice, broj priloga i vrijednosti.
Koristenje prijemnog Stambilja i broj utvrduje ravnatelj.

IV. ZASTUPANJE I PREDSTAVLJANJE
Clanak 9.

Centar predstavlja i zastupa ravnatel;.

Ravnatelj ima sva ovlastenja u pravnom prometu u okviru djelatnosti Centra upisane u sudski registar,
odnosno poduzima sve pravne radnje u ime i za ratun Centra, zastupa centar u svim postupcima pred
sudovima, upravim i drugim drzavnim tijelima, te pravnim osobama s javnim ovlastima.

Bez potrebne ovlasti Osnivaca ravnatelj ne moze nastupiti kao druga ugovorna strana i s Centrom sklapati
ugovore u svoje ime i za svoj racun, u svoje ime, a za raéun drugih osoba ili u ime i za racun drugih
osoba.

Ravnatelj mozZe dati punomo¢ drugoj osobi za zastupanje Centra u pravnom prometu u granicama svojih
ovlasti.

Punomo¢ se izdaje sukladno odredbama zakona kojim se ureduju obvezni odnosi.

Ravnatelj odreduje osobe ovlastene za potpisivanje financijske i druge dokumentacije Centra.

Ravnatelja u slu¢aju njegove odsutnosti ili sprijeCenosti zamjenjuje osoba koju on za to ovlasti.
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V. UNUTARNJE USTROJSTVO I NACIN RADA CENTRA

Clanak 10.
Unutarnjim ustrojstvom osigurava se racionalan i djelotvoran rad Centra u cilju ostvarivanja djelatnosti
Centra.

Clanak 11.
Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu poblize se ureduje unutarnje ustrojstvo te nalin obavljanja
djelatnosti.
Pravilnik iz stavka 1. ovoga ¢lanka donosi Ravnatelj uz prethodno misljenje gradonadelnika.

VI. TIJELA UPRAVLJANJA CENTROM
RAVNATELJ

Clanak 12.
Ravnatelj upravlja Centrom, organizira i vodi rad i poslovanje te odgovara za zakonitost rada Centra.

Clanak 13.
Ravnatelj Centra je poslovodni i stru¢ni voditelj Centra.

Osim poslova iz stavka 1. ovog ¢lanka ravnatelj obavlja i sljedece poslove:

e organizira te vodi rad i poslovanje Centra

e predstavlja i zastupa Centar

e poduzima pravne radnje u ime i za ralun Centra

e zastupa Centar u svim postupcima pred sudovima, upravnim i drugim drzavnim tijelima,
te drugim pravnim osobama s javnim ovlastima
donosi Statut Centra uz suglasnost Gradskog Vije¢a
donosi druge opée i pojedinacne akte Centra utvrdene Statutom uz prethodno miSljenje
gradonacelnika

e donosi i provodi godi$nji program rada odobren od strane nadleznog upravnog tijela

e donosi godisnji financijski plan i godi$nji financijski obra¢un Centra

e podnosi Osnivacu godisnje programsko i financijsko izvjesée o poslovanju Centra

e predlaze Osnivacu prosirenje i/ili promjenu djelatnosti Centra

e ne moze samostalno bez suglasnosti gradonacelnika ste¢i, opteretiti ili otuditi nekretninu
i drugu imovinu éija je vrijednost veéa od 50.000,00 kuna bez PDV-a

e odgovoran je za zakonitost rada Centra

e zakljucuje ugovore i poduzima sve pravne radnje u ime i za racun Centra

e daje pisanu punomo¢ drugoj osobi za zastupanje Centra u pravnom prometu

e donosi odluke o rasporedivanju djelatnika Centra, te o drugim pravima i obvezama iz
radnog odnosa sukladno zakonu i drugim propisima

e daje naloge i upute za rad pojedinim djelatnicima ili skupinama djelatnika za obavljanje
odredenih poslova

e odlucuje o disciplinskoj odgovornosti sukladno zakonskim ovlastima

e odlucuje o podacima koji predstavljaju poslovnu tajnu ili se ne mogu objaviti

e odobrava sluzbena putovanja

odreduje osobe ovlastene za potpisivanje financijske i druge dokumentacije

odlucuje o imenovanju odbora i povjerenstva

e obavlja i druge poslove utvrdene zakonom, Odlukom o osnivanju Kulturnog centra
Vinkovei i opéim aktima Centra
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Clanak 14.

Ravnatelja Centra imenuje i razrjeSava Gradsko vije¢e Grada Vinkovaca na prijedlog gradonacelnika.
Za ravnatelja Centra moze biti imenovana osoba koja pored op¢ih uvjeta utvrdenih zakonom ispunjava i
sljedeée posebne uvjete:
e koji ima zavrSen preddiplomski i diplomski sveu¢ilisni studij ili integrirani preddiplomski
i diplomski sveucili$ni studij kao i osoba koja je stekla visoku strué¢nu spremu sukladno
propisima koji su bili na snazi prije stupnja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju (NN br. 123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 02/07, 46/07, 45/09,
63/11, 94/13, 139/13, 101/14, 60/15 1 131/17)
e koji posjeduje strucne, radne i organizacijske sposobnosti
e koji ima najmanje tri godine radnog iskustva u struci
e iznimno, ako nema stru¢nu spremu, da je istaknuti i priznati stru¢njak na podru&ju kulture
sa najmanje 10 godina radnog staza.

Clanak 15.

Ravnatelj Centra imenuje se na temelju natjecaja koji se objavljuje u Narodnim novinama i tisku po
izboru.
Natjecaj provodi natjeajno povjerenstvo od 3 ¢lana koje imenuje gradonagelnik.
Natjecaj za ravnatelja Centra obavezno se raspisuje najmanje tri mjeseca prije isteka mandata iz ¢l.18.
ovog Statuta.
U natjecaj se objavljuje:

e uvjeti koje kandidat mora ispunjavati iz ¢l.14. ovog Statuta

e vrijeme za koje se ravnatelj imenuje u ¢l.18. ovog Statuta

e rok za podnoSenje prijave kandidata

e rok za obavjestenje kandidata o rezultatima izbora.

Clanak 16.
U slucaju da na mjesto ravnatelja Centra Gradsko vijee Grada Vinkovaca ne imenuje novog ravnatelja
prije isteka mandata, imenuje se vrsitelj duznosti ravnatelja.
Vrsitelj duznosti ravnatelja ima sva prava i obveze ravnatelja Centra.
Vrsitelj duznosti ravnatelja Centra imenuje se do imenovanja ravnatelja.

Vrsitelj duznosti ravnatelja moze obavljati poslove ravnatelja Centra najduze godinu dana.

Za vrsitelja duznosti ravnatelja Centra ne moze biti imenovana osoba koja u smislu zakona i ovog Statuta
ne ispunjava uvjete za ravnatelja.

U roku od 30 dana od dana imenovanja privremenog ravnatelja, natjeajno povjerenstvo duzno je
raspisati natjecaj za imenovanje ravnatelja.

Clanak 17.
Gradsko vije¢e Grada Vinkovaca imenovat ¢e ravnatelja u roku od 45 dana raunajuéi od dana isteka
natjecajnog roka.

Clanak 18.
Ravnatelj Centra imenuje se na Cetiri godine.
Ista osoba moze biti ponovno imenovana za ravnatelja.
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Clanak 19.

Gradsko vije¢e Grada Vinkovaca duzno je Ravnatelja Centra razrijesiti duznosti prije isteka mandata za
koji je imenovan:

e ako ravnatelj podnese zahtjev za razrjeSenje

e ako nastupe razlozi prema kojima po sili zakona prestaje rad djelatnika

e ako u svom radu povrijedi propise kojima je regulirano obavljanje djelatnosti Centra, propise o

financijskom i materijalnom poslovanju Centra, te ako povrijedi opée akte Centra
e ako ne izvrSava odluke Centra ili postupa suprotno tim odlukama
e ako nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzroci veéi Stetu

Gradsko vije¢e Grada Vinkovaca moze Ravnatelja Centra razrijesiti duznosti prije isteka mandata za koji
je imenovan ako Gradsko vije¢e Grada Vinkovaca ne prihvati izvjesée o poslovanju i izvrSenom
programu rada Centra.

VIL. PLANIRANJE RADA, FINANCIJSKO POSLOVANJE I IMOVINA CENTRA

Clanak 20.
Centar ostvaruje svoju zadacu na temelju programa rada.
Plan i godisnji program rada Centra donosi se za jednogodisnje razdoblje.
Godisnji program rada mora biti odobren od strane gradonacelnika Grada Vinkovaca.

Clanak 21.
Financijsko poslovanje Centra obavlja se u skladu sa Zakonom o proradunu, podzakonskim aktima iz tog
podrucja i drugim propisima.

Clanak 22.
Sredstva za financiranje djelatnosti Centra osiguravaju se iz proratuna Grada Vinkovaca, zaklada,
sponzorstva, donacija, darova te iz drugih izvora sukladno zakonu.
Sredstva iz proraCuna Grada Vinkovaca daju se namjenski i mogu se koristiti samo za programe za koje
su odobrene.
Sredstva za rad i poslovanje Centra koriste se samo za namjene utvrdene zakonom te financijskim planom
1 programom rada Centra.

Clanak 23.
Osniva¢ se obvezuje osigurati sredstva za materijalne troskove, plaée djelatnika, tekuce i investicijsko
odrzavanje te programske troskove utvrdene financijskim potporama programima u podru¢ju kulture i
tehnicke kulture grada Vinkovaca.
Sredstva za rad Centra mogu se osigurati i iz Drzavnog proraduna, proratuna Vukovarsko-srijemske
zupanije, Fondova EU, te iz sponzorstva i donacija.

Clanak 24.
Za obveze preuzete u pravnom prometu Centar odgovara cjelokupnom svojom imovinom.
Osniva¢ Centra solidarno i neograni¢eno odgovara za obveze Centra.
Ako u obavljanju svoje djelatnosti Centar na kraju kalendarske godine ostvari dobit, ta se dobit
upotrebljava iskljucivo za obavljanje i razvoj djelatnosti Centra sukladno programu rada Centra.
Promet novcanih sredstava Centra obavlja se preko Ziro-rauna.
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Clanak 25.
Za svaku godinu Centar donosi financijski plan i godi$nji obracun.
Ako se financijski plan za sljedec¢u godinu ne donese najkasnije do 31. prosinca tekuce godine, donosi se
privremeni financijski plan za razdoblje najdulje od 3 (tri) mjeseca.
Odluku o financijskom planu i privcemenom financijskom planu donosi Ravnatelj.

Clanak 26.
Centar je proracunski korisnik i primjenjuje sustav proratunskog radunovodstva.
Nalogodavac i odgovorna osoba za pravilno planiranje i izvrSavanje financijskog plana je Ravnatelj.

Clanak 27.
Centar je duzan najmanje jednom godi$nje podnijeti izvje$¢e o ostvarivanju programskog i financijskog
poslovanja Osnivacu, a uvijek na zahtjev Osnivaca.

VIIL OPCI AKTI

Clanak 28.
Op¢i akti Centra su Statut, pravilnici, poslovnici i odluke kojima se ureduju pojedina pitanja iz djelatnosti
Centra.

Clanak 29.
U Centru se donose sljedeci akti:
e Statut, uz suglasnost Gradskog vije¢a Grada Vinkovaca
Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nadinu rada
Pravilnik o radu
Pravilnik o zastiti od pozara
Pravilnik o zastiti na radu
druge op¢e akte, sukladno zakonu i propisima donesenim na temelju zakona
Akte iz stavka 1. ovog ¢lanka donosi Ravnatelj Centra uz prethodno misljenje gradonacelnika
osim Statuta kojeg donosi Ravnatelj uz suglasnost Gradskog vije¢a Grada Vinkovaca.

Clanak 30.
Op¢i akti Centra objavljuju se na oglasnoj plo¢i Centra, a mogu se objaviti i na internetskoj stranici
Centra.
Op¢i akti stupaju na snagu 8. (osmog) dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Centra, ako zakonom ili
drugim opé¢i aktom nije drugadije odredeno.
Ravnatelj Centra konstatirati ¢e na izvornom primjerku opéeg akta, koji se ¢uva u arhivi Centra, dan
objavljivanja opéeg akta na oglasnoj ploéi, te dan stupanja na snagu opéeg akta.
Izmjene i dopune statuta i drugih op¢ih akata donose se prema postupku utvrdenim Zakonom i ovim
Statutom.

Clanak 31.
Statut donosi Ravnatelj Centra uz suglasnost Gradskog vije¢a Grada Vinkovaca.
Statut Centra stupa na snagu 8. (osmog) dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Centra, a po dobivanju
suglasnosti Gradskog vije¢a Grada Vinkovaca.
Ravnatelj Centra konstatirat ¢e na izvornom primjerku Statuta, koji se Cuva u arhivi Centra, dan
objavljivanja Statuta, te dan stupanja na snagu.
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IX. RADNI ODNOSI
Clanak 32.
Radni odnosi u Centru ureduju se sukladno zakonu, Pravilnikom o radu i drugim op¢im aktima Centra.

X. JAVNOST RADA CENTRA

Clanak 33.
Rad Centra je javan.
Centar upoznaje javnost o organizaciji rada Centra, uvjetima rada, nainu pruzanja usluga i obavljanju
poslova iz svoje djelatnosti davanjem informacija u medijima.

Clanak 34.
Uvid u dokumentaciju Centra te druge materijalne u svezi s radom Centra, omoguéit ¢e se svakoj pravnoj
ili fizickoj osobi sukladno zakonu i opéim aktima Centra kojima se ureduje pravo na pristup
informacijama.
Odredba stavka 1. ovoga ¢lanka ne odnosi se na materijale i dokumente koji sadrze informaciju koja je
sukladno zakonu izuzeta od prava na uvid.

Clanak 35.
Samo ravnatelj ili ovlasteni djelatnik moze putem medija obavjestavati javnost o djelatnosti Centra.

XI. ZASTITA TAJNOSTI PODATAKA
Clanak 36.

Poslovnom tajnom smatraju se isprave i podaci &ije bi priopéavanjem ili davanje na uvid neovlastenim
osobama bilo protivno poslovanju Centra ili $tetilo njegovom poslovnom ugledu, odnosno interesu i
ugledu zaposlenih.
Djelatnici Centra duzni su Cuvati podatke koji se smatraju tajnim bez obzira na na¢in saznanja o tim
podatcima ili pribavljanja odnosno stjecanja moguénosti uvid u takve podatke.
Obaveza Cuvanja tajnih podataka traje i nakon prestanka radnog odnosa u Centru, sukladno pozitivnim
propisima.
Obaveza Cuvanja poslovne tajne ne odnosi se na davanje podataka pravosudnim tijelima i tijelima
drzavne uprave.

Clanak 37.
Poslovnom tajnom smatraju se:
e dokumenti koje ravnatelj proglasi poslovnom tajnom

e podaci koje nadlezno tijelo kao povjerljive priop¢i Centru

e mjere i naCin postupanja u sluc¢aju nastanka izvanrednih okolnosti

o dokumenti koji se odnose na obranu

e plan fizicko-tehni¢kog osiguranja objekta i imovine Centra

e druge isprave i podaci Cije bi priopéavanje neovlastenoj osobi bilo protivno interesima
Centra, njezina osnivaca te drzavnih organa i tijela.

Isprave i podatke koji predstavljaju poslovnu tajnu drugim osobama mogu priopéavati ravnatelj i osobe
koje on ovlasti.

Povreda duznosti ¢uvanja poslovne tajne predstavlja tezu povredu radne obveze.

O Cuvanju poslovne tajne neposredno skrbi ravnatelj.
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XII. NADZOR

Clanak 38.
Nadzor nad zakonitoS¢éu rada i opéih akata Centra te financijskim poslovanjem obavlja se sukladno
zakonu.

XIIL ZASTITA I UNAPREDENJE ZIVOTNOG OKOLISA

Clanak 39.
Djelatnici Centra imaju pravo i obvezu u okviru svojih poslova i zadaéa poduzimati mjere zastite i
unaprjedenja zivotnog okolisa.

XIV. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 40.
Ovaj Statut donosi Ravnatelj Centra uz suglasnost Gradskog vije¢a Grada Vinkovaca.
Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Centra, a po dobivanju
suglasnosti Gradskog vijeca Grada Vinkovaca.
Centar je duzan donijeti opce akte iz ¢lanka 29. stavka 1. ovog Statuta u roku od 90 dana od dana njegova
stupanja na snagu.

RAVNATELJ KULTURNOG CENTRA VINKOVCI
Darko Domac¢inovi¢, mag. mus. KULTURNI CENTAR

YT AR VINKOVCI

H. D Genschera 16 e. Vinkovci
OlB: 58221312905

NA OVAJ STATUT GRADSKO VIJECE GRADA VINKOVACA DALO JE SUGLASNOST
ODLUKOM OD__%0.0%.2021  KLASA:¢11-01/21-04/&% URBROIJ:_21%¢/01- 01=11-%

STATUT JE OBJAVLIEN NA OGLASNOJ PLOCI KULTURNOG CENTRA VINKOVCI
DANA_ %0.03.20u. _, A STUPIO JE NA SNAGU DANA 03.04. 2001
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